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Vorwort

Ein stetiges Wachsen der Kinderzahlen in Pottmes, hat dazu gefiihrt, dass sich die Gemeinde dazu entschlossen
hat, die , Alte Post” weiterhin als einen Ort fiir Kinder zu nutzen.

Nach dem Auszug der zwei Krippengruppen, wird dort der neue eingruppige Kindergarten ,Brieftaube” Einzug
halten.

Das Haus bietet den Kindern ausreichend Raum fir Ideen, Kreativitdt und eine Menge Platz um eine kindge-
rechte Padagogik zu gestalten.

Wir haben eine Konzeption lber unsere padagogische Arbeit verfasst.

Sie ist die Grundlage fiir unsere qualifizierte Erziehungsarbeit und basiert auf den Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan fur Kinder in Kindertagesstatten.
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Leitbild

Durch Offenheit, Vertrauen und eine lebensbejahende Einstellung geben wir den Kindern eine Basis flr eine
positive, selbstbestimmte Zukunft mit auf den Weg.

Durch unsere partnerschaftliche Erziehung, die gepragt ist von Respekt gegenliber Kindern und Eltern, schaf-
fen wir eine Atmosphare, in der sich die Kinder zu selbstbewussten und eigenstandigen Menschen entwickeln
kdénnen.

Wir wollen die Kinder dabei unterstiitzen, ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt, kompetent und
verantwortungsbewusst zu gestalten.

Transparenz und Einbindung der Eltern in unserem Kindergartenalltag, tragt zu einem verstandnisvollen Mit-
einander bei und fordert die Identifikation der Eltern mit unserer Einrichtung.

Vielfaltige Naturbegegnungen sollen die Kinder offen machen fiir neue Erfahrungen und sie zur Selbstandig-
keit, kreativem Denken und Handeln ermutigen.

Wir unterstiitzen die Eltern bei individuellen Erziehungsschwierigkeiten und helfen ihnen den Alltag zu meis-
tern. Auf Wunsch ziehen wir auch Fachdienste zur Beratung hinzu.

Wir sehen den Kindergarten als Ort der Integration und Begegnung fiir Familien, der ihnen die Chance gibt Teil
einer groflen Gemeinschaft zu werden und Freundschaften zu schlieBen.
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Die gesetzliche Grundlage fir unsere Arbeit im Kindergarten unterliegt dem Bayer. Kinderbildungs- und Be-
treuungsgesetz (BayKiBiG).

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) fiir unter Dreijahrige (U3), sowie die Handreichung zum
Bayer. BEP fir Kinder bis zur Einschulung unterstiitzen uns in unserer taglichen Arbeit.

Diese bayerischen Leitlinien sind verpflichtend und sind somit eine Stltze und Saule unserer Arbeit am Kind
bis zur Grundschule.

Der Trager geht den Grundsatzen eines ordnungsgemaRen Buch- und Aktenfithrung entsprechende Aufzeich-
nungen Uber den Betrieb der Einrichtung und deren Ergebnisse nach. Die Nachweis- und Aufbewahrungs-
pflicht umfasst auch Unterlagen zu raumlichen, wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen nach Ab-
satz 2 Satz 2 sowie zur Belegung der Einrichtung. Das Wohl der Kinder ist in der Einrichtung gewahrleistet und
der Trager besitzt die fir den Betrieb der Einrichtung erforderliche Zuverlassigkeit! (§45 Abs. 2 SGB VIII)

Alle Kindertageseinrichtungen haben die Aufgabe, die Entwicklung von Kindern zu férdern und sie zu eigen-
verantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten zu erziehen. Dazu gehdrt auch, Kinder vor Ge-
fahren fir ihr Wohl zu schiitzen. Ein ausgearbeitetes Schutzkonzept unterstiitzt unsere Einrichtung.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind insbesondere verpflichtet, die Ziele dieses Gesetzes, die Rechte
von Kindern auf korperliche Unversehrtheit, freie Entfaltung der Persénlichkeit, auf Erziehung und Pflege und
die Férderung ihrer Entwicklung wahrzunehmen!

Kindeswohlgefahrdung kann sich wie folgt definieren:

o Korperliche Vernachlassigung, durch z.B. mangelnde medizinische Versorgung, Erndahrung, Schlaf, Hy-
giene/Kleidung oder durch kérperliche Gewalt am Kind

o Erzieherische Vernachlassigung, durch fehlende Spielerfahrung, Kommunikation, Nichtberiicksichti-
gung des Forderbedarfs oder unregelmaRigem Kindergartenbesuch, auch wenn das Kind krank ist

o Emotionale Vernachldssigung, durch eine fehlende Beziehung zum Kind, fehlender Zuwendung und
fehlendes Interesse an den Erlebnissen des Kindes

o Unzureichende Beaufsichtigung, wenn das Kind haufig allein gelassen und unzureichend beaufsichtigt
wird

Stellen wir als Mitarbeiter diesbeziiglich einen Verdacht fest, wird dies im Gruppenteam (Gruppenleitung und
Zweitkraft) besprochen und alle Beobachtungen dokumentiert. AnschlieRend wird die Leitung des Hauses in-
formiert. Anhand der Beobachtungen und unter der Hinzuziehung des Schutzkonzeptes und Ablaufschemas
wird nun besprochen, welche Anhaltspunkte fiir eine Gefahrdung vorliegen. Der Grad der Kindeswohlgefahr-
dung wird eingeschatzt.

Bei Verdacht auf eine Gefahrdung, nach einer strukturierten Erfassung von Anhaltspunkten, wird das Gesprach
mit den Erziehungsberechtigen gesucht und nach einer Losung gesucht, bzw. Vorschldge Gber mogliche Hilfs-
angebote unterbreitet. Vereinbarungen zwischen Erziehungsberechtigten und der Einrichtung werden doku-
mentiert und es wird weiter beobachtet. Bei keiner oder unzureichender Inanspruchnahme der Hilfsangebote,
oder fehlender Verdnderung im elterlichen Verhalten wird eine insoweit erfahrene Fachkraft hinzugezogen.
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Kann die Kindswohlgefahrdung durch getroffene Vereinbarungen und das hinzuziehen einer insofern erfahre-
nen Fachkraft nicht abgewendet werden, erfolgt eine Meldung an das Jugendamt. Bei akuter Gefahrdung er-
folgt unverziiglich eine Meldung an das Jugendamt.

Kinder sind von Geburt an kompetente Menschen, welche mit anderen in Interaktion treten. Selbstbestim-
mend (autonom) ist ein Sdugling von Anfang an und somit ein aktiver Mitgestalter seiner Bildung und Entwick-
lung. Jedes Kind ist eine einzigartige Personlichkeit, welchem wir mit Wertschatzung und groRem Respekt be-
gegnen. Jedes Kind unterscheidet sich durch seinen Charakter und seine Originalitat, seine eigenen Vorlieben,
Starken, seinem Temperament und Entwicklungstempo. In unserem Haus wird jedes Kind mit all seinen Res-
sourcen geschatzt, gebildet und gefordert. Da Interaktion nur stattfinden kann, wenn die physischen und psy-
chischen Bediirfnisse eines Kindes gestillt und befriedigt werden, ist es unserem Team sehr wichtig, alle Kinder
durch liebevollen Umgang, bestandiger Pflege und Versorgung zu einer guten und positiven Entwicklung zu
helfen. Wir stehen im Dialog mit jedem Kind, nehmen sie selbst, ihre Wiinsche und ihr Anliegen ernst!

Am 20.11.1989 wurde das Ubereinkommen, tiber die Rechte des Kindes und von Menschen mit Behinderun-
gen, von den vereinten Nationen beschlossen. Diese rechtlichen Grundlagen fiir Kinder sind unserem Haus
sehr wichtig. Als Team stehen wir hinter diesen Rechten und sehen es als unsere Pflicht, allen Kindern diese
zu ermoglichen. Aus diesem Grund mochten wir Ihnen hier ein paar Rechte auffiihren:

o Gleiches Recht fir alle Kinder (keine Diskriminierung Art. 2)

J Recht auf Flrsorge (Art. 3)

. Private Rechte, wie Privatsphare, Sport, Ruhe, Spiel...

o Offentliche Rechte, wie Recht auf Bildung, Glauben, Meinung (Art. 12)
o Schutz vor Gewalt und Ausbeutung (Art. 3)

o Recht auf Leben (Art. 6)

Kinder sind eigenstandige Menschen, denen respektvoll und wertschatzend gegen liber zu treten ist.

(www.kinderrechte.konvention.info)
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Trager

Der Trager der Einrichtung ist der Markt Péttmes,
vertreten durch 1. Blrgermeister Mirko Ketz
Markt Pottmes

Marktplatz 18

86554 Pottmes

GroRRe/Lage der Rdumlichkeiten

Die Marktgemeinde Pottmes liegt Iandlich zwischen den Stadten Aichach, Neuburg und Schrobenhausen. Der
Kindergarten Brieftaube befindet sich direkt in P6ttmes — Augsburgerstr. 12. Er besteht aus dem Erdgeschoss,
in dem sich ein schoner Gruppenraum — mit angrenzendem Wickel- und Nassbereich, einem ,,Brotzeitsiiberl”,
eine Kiche, eine Biroecke, eine Garderobe und ein grolziigiger AuRRenspielbereich befindet.

Im Obergeschoss stehen den Kindern weitere Rdume zur Verfligung, die individuell genutzt werden. Ein Bade-
zimmer, in dem die Kinder mit Therapiesand experimentieren kdnnen, sowie eine Kuschelhéhle, die als Ruhe-
raum/Schlafraum dient. Des Weiteren kann einer der oberen Rdume als Bewegungszimmer genutzt werden.
Ein Raum wird von den Kindern als Intensivraum genutzt, wo sie basteln, malen und einfach kreativ sein kon-
nen. AuRerdem findet dort auch die Vorschule und der Vorkurs, sowie verschiedene Kleingruppenarbeiten
statt. Die Kliche im Obergeschoss wird als Personalzimmer genutzt. Personaltoiletten befinden sich ebenfalls
im oberen Stockwerk.

Garten und AuRenanlagen

Im eingegrenzten Garten befinden sich ein groRer Sandkasten mit einem angegliederten Wasserspielplatz. Des
Weiteren gibt es einen groRen Hugel, in dem eine Rutsche integriert ist, im Sommer kénnen die Kinder rut-
schen und im Winter ist ein ,,Schlittenberg” vorhanden. Ein BarfulRpfad und eine kleine Sitzecke runden den
Garten ab. AuBerdem haben die Kinder auch die Moglichkeit, die unterschiedlichsten Fahrzeuge zu nutzen.

Die gute Lage des Kindergartens bietet die Moglichkeit zu ausgedehnten Spaziergangen in der Natur. Des Wei-
teren werden zwei Abschnitte (Rasenflache) im abgelegenen ,Krautgarten” Platz fiir ausgiebiges Spiel bieten.
Dort konnen sich die Kinder beim FuRball spielen, Anlegen eines Naschgarten, beim Picknick und bei der Er-
kundung mit Becherlupen so richtig austoben. Diese zusatzliche Spielflache befindet sich auf Flur-Nr. 697 und
ist ca. 10 Gehminuten (600 Meter) von der Einrichtung entfernt.
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Offnungszeiten und Ferienzeiten

Unsere Einrichtung ist Montag bis Donnerstag von 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr und freitags von 07.00 Uhr bis 15.00
Uhr geoffnet.

Die Kernzeit ist von 8.15 Uhr bis 12.30 Uhr.

Der Kindergarten ist an ca. 27— 30 Tagen des Kindergartenjahres geschlossen. Drei Wochen im August und
zwei Wochen im Dezember findet keine Betreuung statt. In den Ubrigen Ferien wird eine Ferienbetreuung
angeboten.

Wahrend der Ferienbetreuung ist ge6ffnet, aber es finden keine besonderen Angebote statt.

Die SchlieRRzeiten werden zu Beginn des Kindergartenjahres bekannt gegeben.

Zusammensetzung des Teams

Unser Team besteht aus einer Leitung, die gleichzeitig Gruppenleitung ist, einer Erzieherin und zwei padago-
gischen Erganzungskraften.

Der Kindergarten versteht sich als Ausbildungsstatte, wie jede Kindertagesstatte der Marktgemeinde. Es be-
steht die Moglichkeit, sich dort als padagogische Fachkraft bzw. als padagogische Erganzungskraft ausbilden
zu lassen.

Teamarbeit

Wir sind ein Team, das sehr eng zusammenarbeitet und sich regelmalig in Teamsitzungen und Gesprachen
Uber die padagogische Arbeit austauscht.

Unsere Verbundenheit mit der Einrichtung zeigen wir durch Freude an der Arbeit und Engagement fir eine
positive Arbeitsatmosphare.

Die verschiedenen Begabungen unserer Teammitglieder sind eine positive Bereicherung fiir unsere Arbeit und
werden zum Wohle der Einrichtung eingesetzt und geférdert.

Durch die Ubernahme von Aufgaben, darf sich jedes Teammitglied in verschiedenen Bereichen entfalten und
eigene Ideen entwickeln, die dem gesamten Team hilfreich und nitzlich sind.

Die Kommunikation in unserem Team ist gepragt von Ehrlichkeit, Offenheit und Toleranz.

Regelmalige Fortbildungen schaffen ebenfalls neue Impulse fir ein abwechslungsreich gestaltetes Kindergar-
tenjahr.

Die Zusammenarbeit mit unserem Trager basiert auf gegenseitigem Respekt und Offenheit, die sich positiv auf
unsere Arbeit auswirkt.

Wir verstehen uns als:

e Beobachter, die die Interessen der Kinder im Gruppengeschehen erkennen und ihnen bei der Verwirkli-
chung ihrer Ideen helfen, die den Entwicklungsstand der Kinder kennen und férdern.
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e Begleiter, die den Kindern auf ihrem Weg durch die Kindergartenzeit zur Seite stehen, um sie zu selbst-
bestimmten, miindigen Menschen zu machen; die den Eltern in Erziehungsfragen Unterstitzung anbieten
und mit ihnen eine Erziehungspartnerschaft bilden.

e Erziehende, die Lernorte und Lernsituationen schaffen in denen Kinder mit Interesse neue Erfahrungen
machen kénnen und unter der Einbeziehung aller Sinne ganzheitliches Lernen moglich wird.

e Lernende, die Fortbildungen nutzen, um mit neuen Ideen und Anregungen die Arbeit mit Kindern, Eltern
und dem Team zu bereichern.

e Team, das bereichert wird durch die unterschiedlichen Fahigkeiten der einzelnen Teammitglieder und
sich auszeichnet durch kooperative, planvolle und kreative Arbeit.

Padagogischer Ansatz mit Zielen

Die Arbeit in unserem Haus stitzt sich auf den Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) und auf die
Vorgaben des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG). Die ganzheitliche Férderung und
Entwicklung der Kinder stehen hierbei im Vordergrund.

Der Kindergarten Brieftaube orientiert sich an dem padagogischen Konzept des Situationsansatzes:

»,Der Situationsansatz verfolgt das Ziel Kinder unterschiedlicher sozialer, kultureller Herkunft darin zu unter-
stltzen, ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt, kompetent und verantwortungsbewusst zu gestal-

“

ten.

Dieser zeichnet sich dadurch aus, dass die Individualitat jedes einzelnen Kindes im Vordergrund steht. Die Ziele
dieser Art Padagogik liegen vielmehr darin, Kinder zu selbstandigem Handeln zu erziehen. Gleichzeitig spielt
der Gedanke der gegenseitigen Riicksichtnahme auf die Wiinsche und Bediirfnisse der Umgebung eine grole
Rolle.

Die Kinder werden aktiv in die Planung des Tages einbezogen, sodass sie das lernen kénnen, was sie derzeit
interessiert.

Den Erzieher/innen obliegt dabei die anspruchsvolle Aufgabe, immer wieder abwechslungsreiche Lebenssitu-
ationen zu schaffen, in denen die Kinder sich selbst entfalten kénnen.

Der Alltag im Kindergarten wird teiloffen gestaltet, damit die Kinder verschiedene Spielbereiche im Haus fir
ihr Lernen nutzen kdénnen.

Das Lernen erfolgt beim Situationsansatz anhand von Schlisselsituationen:

»Beginnt der Friihling, das Gras wachst und die Baume werden plétzlich griin, bietet sich ein Projekt Gber das
Erwachen der Natur an. So werden beispielweise Pflanzen selbst gezlichtet oder aber in ihrer Entwicklung
beobachtet, um die Verdnderung festzustellen.”

Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen zahlen grundlegende Fertigkeiten, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und
Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in seiner Umwelt auseinanderzusetzen.
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Personale Kompetenzen

e Selbstwertgefihl

Jedes Kind wird individuell mit seinen eigenen Eigenschaften und Fahigkeiten angenommen. Durch einen res-
pektvollen und freundlichen Umgang von uns Erziehern und der anderen Kinder, soll sich jedes Kind selbst
wertvoll und in seinem ganzen Wesen geliebt fihlen:

- Das Kind annehmen, wie es ist (kein Schubladen-Denken)

- Dem Kind vertrauen und zuhéren

- Akzeptanz des Kindes mit all seinen Starken und Schwachen
- Sich Zeit nehmen fir das Kind

e Selbstkonzept

Das Selbstkonzept ist das Wissen Uiber sich selbst in verschiedenen Bereichen des Lebens. Die Leistungsfahig-
keit bezieht sich auf unterschiedliche Lernbereiche, auf die Fahigkeit mit anderen Personen zurechtzukom-
men, welche Gefiihle man in bestimmten Situationen erlebt, wie fit man ist und wie man aussieht:

- DasKind soll lernen ,,Nein“ zu sagen

- Ermutigung und Motivation in den verschiedenen Bereichen
- Sich selbst etwas zuzutrauen

- Starkung des Selbstbewusstseins...

Motivationale Kompetenzen

e Autonomieerleben

Wir stehen den Kindern einen altersgemafen Entscheidungsfreiraum zu. Sie sollen selbstbestimmt Handeln
und daraus lernen:

- Kinderkonferenz
- Freie Spielauswahl
- Bastelarbeiten frei wahlen...

e Kompetenzerleben

Jedes Kind besitzt einen gesunden Ehrgeiz und sucht standig nach neuen Herausforderungen. Wir wollen sie
in dem Gefiihl ,Ich kann was“ unterstiitzen und positiv verstarken:

- Das Kind mit seinen Fahigkeiten in den Vordergrund stellen
- Erfolgserlebnisse schaffen und hervorheben
- Vorschulangebote....

e Selbstwirksamkeit

Ein selbstwirksames Kind ist zuversichtlich und voller Selbstvertrauen. Es ist der Uberzeugung, Aufgaben und
Herausforderungen aufgrund eigener Kompetenzen bewaltigen zu konnen. Dies erfordert von uns als Erzieher
ein konsequentes und gleichbehandelndes Verhalten:

- Erzieher ist einschatzbar und gibt Sicherheit
- Einhaltung von Regeln
- Umgang mit Konsequenzen...

10
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Kognitive Kompetenzen

e Differenzierte Wahrnehmung

Die Kinder sollen lernen, alle Sinne zu benutzen und daraus grundlegende Erkennens-, Gedachtnis, und Denk-
prozesse erleben:

- Durchfiuhrung verschiedener Experimente
- Sinneserfahrungen
- Fantasiereisen...

e Denkfahigkeit

Wir versuchen die Denkaufgaben, die wir den Kindern stellen, dem Entwicklungsstand jedes Kindes anzupas-
sen. Wir unterstiitzen die Kinder bei der Begriffsbildung, indem konkrete Ereignisse, im Rahmen von Experi-
menten oder in Diskussionen prasentiert und geklart werden:

- Wenn —dann Fragen
- Bildkarten legen
- Logische Folgerungen aufzeigen und vermitteln

e Gedachtnis

Wir schaffen Anregungen, um die Wiedererkennungsfahigkeit und das Ortsgedachtnis der Kinder zu schulen:

- Memory

- Lieder singen

- Geschichten erzahlen

- Aufrdumen (wo befindet sich was) ...

e Problemlosefahigkeit

Die Kinder lernen, Probleme unterschiedlicher Art zu analysieren und Lésungswege zu entwickeln. Wir unter-
stlitzen die Kinder dabei, indem wir die Probleme nicht abnehmen, sondern sie motivieren selbst nach Losun-
gen zu suchen:

- Gesprachskreise...

e Fantasie und Kreativitat

Kreativitat zeigt sich durch Ausdruck im motorischen, sprachlichen, musikalischen und gestalterischen Bereich.
Wir stellen den Kindern ausreichend, abwechslungsreiches Material zur Verfligung um ihrer Fantasie und Kre-
ativitat freien Lauf zu lassen:

- Verschiedenste Spielbereiche und Spiel Materialien
- Rollenspiele
- Bastelarbeiten...

11
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Physische Kompetenzen

e Ubernahme von Verantwortung fiir Gesundheit und kérperlichen Wohlbefinden

Die Kinder lernen in unserer Einrichtung grundlegende HygienemaRnahmen selbstdndig auszufihren (Toilet-
tengang, Hande waschen, Nase putzen,). Wir informieren die Kinder Gber den gesundheitlichen Wert einzelner
Lebensmittel und tber eine gesunde ausgewogene Ernahrung:

- Projekte zur Erndhrung (gesunde Lok)
- Was fihlt sich fir meinen Kérper gut an (Kérperwahrnehmung)...
e Grob- und feinmotorische Kompetenzen
Die Kinder erhalten ausreichend Gelegenheit, ihre Grob- und Feinmotorik im Kindergartenalltag zu schulen:

- Bewegung fordern (taglich Garten, oder Spielplatzbesuch.)
- Gezielte Bewegungsférderung (Turnstunde)
- Gezielte Angebote zur Feinmotorik (Fadenspiele, schneiden)

e Fahigkeit zur Regulierung von korperlicher Anspannung

Die Kinder sollen lernen, sich fiir bestimmte Aufgaben kérperlich und geistig anzustrengen und sich danach
wieder entspannen zu kénnen:

- Bilderbuch
- Fantasiereisen
- Massage mit Igelballen....

12
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Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext

Soziale Kompetenzen

Gute Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern

Die Kinder erhalten bei uns die Gelegenheit, Beziehungen mit Sympathie und gegenseitigem Respekt aufzu-
bauen, diese zu halten und zu pflegen:

Hilfe bei Kontaktaufnahme unter den Kindern
BegriRRung
Geborgenheit erleben

Empathie und Perspektivenliibernahme

Die Kinder lernen sich in andere Personen hineinzuversetzen, ihre Gefiihle, Motive und Handlungen zu verste-

hen:

Rollenspiele
Streitigkeiten klaren
Geschichten horen und nacherzahlen

Kommunikationsfahigkeit

Die Kinder lernen sich angemessen auszudriicken, die richtigen Begriffe, sowie eine angemessene Gestik und
Mimik und Tonlage zu verwenden. Gegenseitiges ausreden lassen und zuhoéren, gehéren genauso dazu, wie
bei Unklarheiten nachzufragen:

Gesprachsregeln einfihren
Bilderbuchbetrachtungen
Nonverbale Ausdrucksformen...

Kooperationsfahigkeit und Konfliktmanagement

Zusammenarbeit und Teamfahigkeit ist ein zentraler Punkt in unserer Einrichtung. Nicht nur unter den Kin-
dern, sondern auch unter den Erwachsenen. Dass hierbei zwischenmenschliche Konflikte auftreten ist nur zu
verstandlich. Die Kinder lernen Konflikte zu I6sen, Kritik auszuhalten, und Kompromisse zu schlieRen:

Mitspracherecht bei der Gestaltung der Spielecken
Essensplanung

Vorbereitung von Festen

Gesprachskreise...

13
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Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

e Werthaltung

Wir leben den Kindern christliche Werte und Werte anderer Religionen, sowie andere verfassungskonforme
Werte vor und setzen uns mit ihnen dariber auseinander. Wir vermitteln Regeln und Normen:

- Vorbildfunktion
- Kulturen kennenlernen
- Gemeinsame Regeln aufstellen...

e Moralische Urteilsbildung

Die Kinder lernen in der Auseinandersetzung mit anderen Kindern und den padagogischen Fachkraften, ethi-
sche Streifragen zu erkennen, zu reflektieren und dazu Stellung zu beziehen.

- Themenbezogene Geschichten vorlesen
- Situativer Ansatz

- Rollenspiele...

e Unvoreingenommenheit

Flr unsere Kinder soll es eine Selbstverstandlichkeit sein, gemeinsam mit Kindern aus anderen Kulturkreisen
unsere Einrichtung zu besuchen. Andere Werte, Sitten und Einstellungen kennen zu lernen und zu akzeptieren:

- Vorbildfunktion des padagogischen Personals und der Eltern
- Personen der Offentlichkeit einzuladen
- Feste gestalten mit anderen Sitten und Braduchen...

e Sensibilitat flir und Achtung von Andersartigkeit und Anderssein

Jedes Kind ist ein Individuum. Es hat ein Recht darauf, als solches anerkannt zu werden. Die Kinder lernen bei
uns, dieses Recht fiir sich zu beanspruchen und anderen zu gewéahren.

e Solidaritat

Zusammenhalt und sich flireinander einzusetzen ist ein wichtiger Punkt in unserer Einrichtung. Wir und andere

Erwachsene sollten Verstandnis haben, wenn Kinder ihre eigenen Bediirfnisse und Wiinsche uns gegeniber
zum Ausdruck bringen:

- Projekte beziiglich der Interessen der Kinder
- Zuhoren....
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Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme

e Verantwortung fiir das eigene Handeln und anderen Menschen gegeniiber

Die Kinder sollen lernen, dass sie selbst fur ihr Verhalten und Erleben verantwortlich sind und dass sie lhr
Verhalten anderen gegeniiber kontrollieren kénnen. Sie sollen sich fiir Schwachere, Benachteiligte und Un-
terdriickte einsetzen:

- Integration
- Konsequenzen fiir das eigene Handeln annehmen
- Spielsituationen (Rollenspiele, Helferspiele) ...

e Verantwortung fiir Umwelt und Natur

Die Kinder sollen eine Sensibilitdt fir alle Lebewesen und die natirlichen Lebensgrundlagen entwickeln. Sie
sollen lernen, ihr eigenes Verhalten in Bezug auf Umweltschutz zu (iberpriifen und wie sie zum schonenden
Umgang mit ihren Ressourcen dazu beitragen kénnen:

- Milltrennung
- Aktion mit den Eltern (Millsammlung)
- Projekte zum Schutz verschiedenster Lebewesen...

Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen Teilhabe

e Akzeptieren und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln

Unsere Einrichtung steht in der Verantwortung, Kinder auf das Leben in einer demokratischen Gesellschaft
vorzubereiten. Die Kinder sollen Entscheidungsfindungen und Konfliktlésungen auf demokratischem Weg ler-
nen:

- Kinderkonferenzen
- Gesprachsregeln einhalten (Stuhlkreis)
- Demokratische Abstimmungen ...

e FEinbringen und Uberdenken des eigenen Standpunktes

Teilhabe an Demokratie bedeutet, dass die Kinder in der Lage sind, eine eigene Position zu beziehen und diese
nach aulRen zu vertreten, dass andere Meinungen akzeptiert und Kompromisse ausgehandelt werden kénnen:

- Eigene Entscheidungen durchfiihren
- Streitgesprache
- Brotzeit...

Lernmethodische Kompetenzen

e Grundlagen schaffen fir Wissenserwerb, z.B. wo bekomme ich mein Wissen her?

e Eigene Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu regulieren

e Lernmethoden aneignen und einsetzen: z.B. durch Wiederholen Zusammenhange fiir Kinder sichtbar
machen

e Erkennen, das jeder auf das eigene Lernen, die Lernschritte und das Lerntempo durch eigenes Handeln
Einfluss nehmen kann.
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Kompetenter Umgang mit Verdanderung und Belastungen

e Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Resilienz ist die Grundlage fir eine positive Entwicklung, Gesundheit, Wohlbefinden und hohe Lebensqualitat
sowie der Grundstein flr einen Umgang mit individuellen, familidaren und gesellschaftlichen Veranderungen
und Belastungen.

Erscheinungsformen von Resilienz:

- Positive Entwicklung trotz andauernd hohem Risikostatus (z.B. Armut, eigene chronische Erkrankung
oder Behinderung)

- Positive bzw. schnelle Erholung von traumatischen Erlebnissen (z.B. Tod eines Elternteils, sexueller
Missbrauch,)

Resiliente Kinder, die sich trotz riskanter Lebensumstdande zu einer kompetenten, leistungsfahigen, stabilen
und selbstbewussten Personlichkeit entwickeln, zeichnen sich insbesondere durch folgende personale Res-
sourcen aus:

- Hohe Probleml6sefahigkeit, Kreativitat, Lernbegeisterung
- Sicheres Bindungsverhalten
- Positives Denken, optimistische Lebenseinstellung....

In unserer Einrichtung sollen sich die Kinder zu resilienten Personlichkeiten entwickeln:

- Positive Rollenmodelle

- Positive Lernerfahrung in unserer Einrichtung

- Offenes, wertschatzendes Klima sowie demokratischer Umgangs- und Erziehungsstil
- Konstruktive Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Kindergarten...

16
Stand: Februar 2024



Padagogische Ziele

>

>

Die Kinder sollen erleben, dass sie einmalig und wichtig sind. Durch Erfahrungen in der Gruppe starken
sich die Kinder in ihrem gegenseitigen Verstandnis und in ihrer Selbstwahrnehmung. Dies hilft ihnen
dabei, ihr Selbstbewusstsein zu starken, es ermoglicht ihnen Individualitat, es lernt die eigenen Inte-
ressen zu vertreten und die Teilhabe an Entscheidungen (Partizipation).

Die Kinder Gbernehmen im Kindergarten kleine Aufgaben in der Gemeinschaft. Damit lernen sie, in
vielen kleinen Handlungen Verantwortung fir sich selbst und fir eine gemeinsame Sache zu iberneh-
men. Das sind die ersten Schritte zu Selbstandigkeit.

Bewaltigung von alltaglichen Anforderungen (z.B. Anziehen, Abspiilen, Toilettengang.
Verantwortlicher Umgang mit Spielmaterial
Lernstrategien entwickeln...

Das Spiel ist das wichtigste Element im Leben eines Kindes. Im Spiel lernt das Kind, neben intellektu-
ellen und praktischen Fahigkeiten auch wesentliche soziale Kompetenzen im Umgang mit seinen Mit-
menschen, z.B.:

Ricksichtnahme
Konfliktfahigkeit

Offenheit

Hilfsbereitschaft
Kontaktfahigkeit
Kompromissbereitschaft....

Die Kinder sollen aktiv an Entscheidungsprozessen teilnehmen und eingebunden werden. So lernen
sie, dass sie ein wichtiger Teil eines groBen Ganzen sind und ihre Meinung zahlt:

Morgenkreis zur Tagesablaufgestaltung
Kinderkonferenzen

Kinderumfragen

Geburtstag (Welches Essen?...)
Auswahl an Projektthemen

Freude an Bewegung und Aktivitat steigert die Lebensqualitat. Es unterstiitzt das Lernen und die
Freude und wird wie folgt gefordert:

Bewegungsfreundlich gestaltete Umgebung

Sportangebote
Regelmaliges Spiel im Garten
Spaziergange
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> Wir unterstitzen die Kinder in ihren Interessen und férdern die Freude am Lernen und Entdecken. Sie
sollen Fit fur die Schule, bzw. das Leben werden:

e Sprachfahigkeit entwickeln

e Umgang mit Zahlen und Mengen

e Physikalische GesetzmaRigkeiten erkennen

e Konzentrationsfahigkeiten

e Umsetzen von Arbeitsauftragen

e Projektarbeit als Moglichkeit der ganzheitlichen Férderung

> Die Kindergartenzeit bietet Zeit, Moglichkeiten und Freiheit fur eigene Ausdrucksformen. Die Kinder
sollen in Eigeninitiative ihre Phantasie und Kreativitdt entwickeln. Sie verfolgen Ideen und finden ei-
genen Wege und Losungen:

e Freude am schopferischen Gestalten

e Unterschiedliche Spielbereiche und Materialien
e Spielerischer Umgang mit Musikinstrumenten
e Ausdrucksfahigkeit durch Rollenspiele
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Arbeitsweise und Methodik

Freispiel

Einen sehr grofRen Teil des Tagesablaufs in unserer Einrichtung nimmt die Freispielzeit ein. Jedes Kind kann
nach eigenen Ideen und Beddrfnissen seinen Kindergartenalltag mitgestalten. Die Kinder haben wahrend die-
ser Zeit die Moglichkeit sich ihre Spielpartner und Spielorte selbstandig zu wahlen. Sie entscheiden mit wel-
chen Spielen oder Materialien sie sich beschaftigen und wie lange sie ihr Spiel fortfihren wollen. Auch die
personlichen Bediirfnisse wie Hunger und Durst kdnnen in dieser Zeit, bei einer sog. gleitenden Brotzeit gestillt
werden.

Unsere Rdaume sind so gestaltet, dass die Kinder spielerisch lernen und auf Entdeckungsreise gehen wollen.
Durch verschiedene Bereiche und Materialien ermoglichen wir ihnen das Erforschen der Umgebung. Da waren
z.B. der Gruppenraum mit Bauecke, Lese-/Kuschelecke und der Spielbereich auRerhalb des Gruppenraumes,
welcher nach den Ideen und Forderungen der Kinder gestaltet wird (z.B. Kaufladen, Legoecke,..) AuBerdem
koénnen die verschiedensten Raume im Obergeschoss um Freispiel genutzt werden. So ist es moglich, das freie
Spiel auf die gesamte Einrichtung auszuweiten.

Wahrend des Freispiels ist von den Kindern eine sehr grolRe Entscheidungskompetenz gefragt, die sie im Laufe
ihrer Kindergartenzeit immer besser erlernen. Dieses Spiel wird so zu einem Ubungsfeld fiir soziale, fein-/grob-
motorische und kognitive Fahigkeiten. Die Freispielzeit ist aber auch an Regeln gebunden, die den Kindern das
soziale Miteinander erleichtern sollen. Trotz aller Mittentscheidungsrechte ist klar, dass wir als Team die Auf-
sichtspflicht, die Firsorgepflicht und auch einen Bildungsauftrag haben.

Der Kindergartenalltag gestaltet sich an den Interessen und Bedirfnissen der Kinder. Dies geschieht auf un-
terschiedliche Weise und abwechselnd:

e Inder GroRgruppe

Um den Kindern ein Gemeinschaftsgefiihl zu vermitteln und um ihnen das Gefiihl zu geben, Teil des Ganzen
zu sein. Wichtig ist hierbei die Lernerfahrung des Zuhérens und die Akzeptanz von anderen Meinungen.

e InderKleingruppe

Um intensive Forderung in allen Bereichen zu gewahren und jedem Kind in seinen individuellen Fahigkeiten
gerecht zu werden

e Einzeln

Um den Entwicklungsstand eines Kindes festzustellen, es intensiv zu fordern und eine Vertrauensbasis aufzu-
bauen.

e Projektgruppen

Um den Kindern Einblicke in verschiedene Bereiche zu ermdglichen (Musik, Kunst...) und Uber langere Zeit
gemeinsam an einem Thema zu arbeiten.

e Vorschulgruppe

Um mit den Kindern durch Gespréche iiber die Schule, Schulspiele und Besuche der Grundschule den Uber-
gang zu erleichtern. Durch eine altersentsprechende Férderung, evtl. bestehende Defizite auszugleichen und
sie stark und selbstbewusst fiir die Anforderung der Schule zu machen.
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Das Haus/die Gruppe

Unser Haus bietet einer Kindergartengruppe mit einer Anzahl von 25 Kindern Platz. Die Altersstruktur ist in
der Regel von 3 —6 Jahren, wobei in Ausnahmefallen auch Kinder im Alter ab 2,5 Jahren einen Betreuungsplatz
bei uns finden kdnnen.

Jedes Kind bekommt einen personalisierten Garderobenplatz und ein Eigentumsfach, fir die Dauer der Kin-
dergartenzeit.

Vorteile dieses eingruppigen Kindergartens/Hauses liegen sicher darin, fir die Eltern und Kinder eine familidre
Atmosphare zu schaffen, in der sich alle sicher und geborgen fiihlen kdnnen. Dies zeigt sich in der Auslegung
und Einrichtung der Raumlichkeiten, die Kinder kénnen sich im ganzen Haus verteilen und dabei gut orientie-
ren und zurechtfinden. Zu den Eltern kann ein gutes/ familidres Verhaltnis aufgebaut werden. ,Wenn sich die
Eltern angenommen und wohl fiihlen, Gibertragt sich dies auf die Kinder!”
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Tagesablauf
7.00 — 8.15 Uhr Bringzeit

Jedes Kind wird personlich begrift. In dieser Zeit ist genligend Raum fiir einen persénlichen Austausch mit
den Kindern und den Eltern. Dadurch wird das Ankommen in der Gruppe erleichtert.

8.15—12.30 Uhr Kernzeit

Wir beginnen diese Zeit mit einem immer gleichbleibenden Ritual dem Morgenkreis. Wir zahlen durch, be-
sprechen ob Kinder fehlen, klaren den Wochentag, das Datum und das Wetter. In dieser Zeit bietet sich auch
die Moglichkeit Erlebtes zu erzahlen und den Tag zu planen. Dariiber hinaus werden wir gemeinsam singen,
spielen oder einer Geschichte lauschen.

Dieses Gemeinschaftserlebnis férdert das Zusammengehorigkeitsgefiihl der Gruppe und unterstiitzt das Erler-
nen von Gesprachsregeln und wichtigen sozialen Kompetenzen, wie Riicksichtnahme, Toleranz und Geduld.

Taglich finden in der Kernzeit gezielte Angebote oder Projekte statt, welche die Kinder in den verschiedensten
Lernbereichen fordern (Turnen, kreative oder musische Angebote, situationsbedingte Themen werden erar-
beitet, ...). Auch die Vorschulférderung (Wirzburger, Zahlenland, allgemeine Vorschule) und der Vorkurs flr
nicht deutschsprachige Kinder in der entsprechenden Altersgruppe findet in dieser Zeit ihren Platz. Durch diese
Arbeit in einer Kleingruppe, kann auf das einzelne Kind besser eingegangen werden, eventuell bestehende
Defizite kdnnen leichter erkannt und ausgeglichen werden.

Wahrend der Kernzeit ist genligend Platz fiir das Freispiel, in dem sich die Kinder selbstdndig beschéaftigen. Sie
entscheiden sich fir einen oder mehrerer Spielpartner, wahlen den Spielort und bestimmen die Dauer ihres
Spieles. So knlipfen sie Kontakte innerhalb der Gruppe und erlernen nebenbei ein gesundes Sozialverhalten
(anderen zu horen, versuchen Konflikte selbstdndig zu I6sen, andere Meinungen zu akzeptieren...)

Verspurt ein Kind Hunger oder Durst, so kann es jederzeit am Vormittag frihstiicken (gleitende Brotzeit) und
sein Spiel fur diese Zeit unterbrechen.

Wahrend des Vormittags ist das Spielen im Garten/in der Natur ein wichtiger Bestandteil der Kindergartenar-
beit. Bewegung an der frischen Luft macht SpaR und kann aufgestaute Energie in sinnvolle Bahnen lenken.

12.15 - 12.30 Uhr Abholzeit
Kinder, die nicht am Mittagessen in der Einrichtung teilnehmen, kdnnen in dieser Zeit abgeholt werden.
12.30 — 13.15 Uhr gemeinsames Mittagessen

Hierbei lernen die Kinder in einer kleinen Runde eine kindgerechte Tischkultur kennen. Es besteht die Mog-
lichkeit ein warmes Mittagessen (Lieferung durch einen Cateringservice) zu sich zu nehmen, oder sie kdnnen
ihre eigene Brotzeit von zu Hause mitbringen. Nach einer kurzen Ruhepause beginnt die Freispielzeit am Nach-
mittag

13.15—16.00 Uhr Freispielzeit/Abholzeit

Wir verbringen die Zeit mit den Kindern entweder im Haus mit verschiedenen Spielen, Projekten oder wenn
es das Wetter zulasst, in der Natur. Wir gehen in unseren ,Garten” (AuRenflache im Graugarten) und verbrin-
gen dort mit Spielen, oder kimmern uns um unseren Naschgarten.

Ab 13.15 Uhr kdnnen die Kinder je nach ihrer gebuchten Betreuungszeit jederzeit abgeholt werden.
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Padagogische Angebote

Es handelt sich hierbei um taglich stattfindende Aktivitdten, an denen die Kinder freiwillig teilnehmen kénnen,
oder es sind padagogische Angebote fiir eine bestimmte Zielgruppe (z.B. Vorschule) als fester Betatigungs-
punkt.

So findet einmal in der Woche eine angeleitete Bewegungsstunde statt, es gibt gemaR dem Situationsansatz
wechselnde Projekte (von den Kindern bestimmt). AuRerdem werden Bilderblicher gelesen, es wird musiziert,
experimentiert und die Kreativitat und Fantasie der Kinder geférdert.

Jedes Kind darf seinen eigenen Geburtstag im Kindergarten feiern. Alle Kinder beteiligen sich an den Vorbe-
reitungen und freuen sich mit dem Geburtstagskind auf den besonderen Tag.

22
Stand: Februar 2024



Eingewdhnung und die ersten Tage

Mit dem Eintritt in den Kindergarten beginnt fiir viele Familien ein neuer Lebensabschnitt, der nicht nur mit
Freude, sondern auch immer mit Angsten und Hoffnungen verbunden ist. Wir méchten die Eltern und ihre
Kinder auf diesem Weg begleiten und eine tragfahige Beziehung erarbeiten, die von gegenseitigem Vertrauen
gepragt ist.

Die Eingewohnung in den Kindergarten fangt nicht mit dem ersten Tag an, sondern beginnt viel friher. Es
beginnt mit dem Aufnahmegesprach, in dem wir die Eltern (iber die Eingew6hnung informieren. Um die Tren-
nungsangste der Eltern zu mildern, bietet unsere Einrichtung vorab, einen Infoelternabend lber das Thema
»Eingewdhnung und Vorstellung der padagogischen Arbeit” an. So haben die Eltern die Moglichkeit, andere
Eltern und das Team kennenzulernen und Erfahrungen auszutauschen.

Damit ein Kind dem ersten Kindergartentag positiv gegenibersteht ist es wichtig, dass die Eltern eine positive
Grundeinstellung dem Kindergarten gegeniiber haben. Hier einige Tipps:

e Freuen sie mit Ihrem Kind auf die erste Post vom Kindergarten

e Spazieren sie mit dem angehenden Kindergartenkind immer mal wieder am Kindergarten vorbei und
werfen einen kurzen Blick durchs Fenster

e Um die Trennung zu den Eltern zu erleichtern, ist es forderlich die Kinder im Vorfeld schon mal ein
paar Stunden bei einer Freundin oder bei Oma und Opa spielen zu lassen. Wichtig hierbei ist die ver-
lassliche Abholung des Kindes.

e Bereiten sie sich gemeinsam mit ihrem Kind auf den ersten Tag im Kindergarten vor. Kaufen sie ge-
meinsam mit dem Kind eine Kindergartentasche, Hausschuhe, Turnschuhe....

In den ersten ein bis zwei Tagen besteht die Moéglichkeit, dass ein Elternteil gemeinsam mit dem Kind 1-2
Stunden im Kindergarten verbringt. Hierbei verhalt sich der Elternteil passiv — Elternteil als sichere Basis. Wir
als Team nehmen vorerst die Rolle des Beobachters ein. Das Kind hat jederzeit die Moglichkeit am Tagesge-
schehen teilzunehmen und sich dafiir von seiner Bezugsperson zu entfernen.

Ab dem dritten Tag kommt ein Elternteil mit dem Kind in die Einrichtung, verabschiedet sich nach einigen
Minuten klar und eindeutig und verldsst den Gruppenraum. Die Eltern verbleiben in einem Nebenraum, damit
sie schnellstmoglich erreichbar sind. Wir trosten das Kind, falls dies notwendig ist, und unterstiitzen es dabei,
den Kontakt zu anderen Kindern aufzunehmen und im Gruppenalltag anzukommen. Die ,,Groflen” unterstut-
zen die neuen Kinder aktiv in der Eingewdhnung und werden mit einbezogen. Die ,,GrofRen” (ibernehmen Pa-
tenschaften fiir die neuen Kinder. Sie zeigen ihnen den Kindergarten, die Toilette, spielen oder machen ge-
meinsam Brotzeit. Das Kind erlebt so selbst und am Modell anderer Kinder, dass es sich mit seinen Bedirfnis-
sen jederzeit an eine Erzieherin wenden kann und diese als verldssliche Vertrauensperson annehmen kann.
Durch den immer gleichbleibenden Ablauf eines Kindergartentages entwickelt das Kind ein Gespur fir den
Tagesablauf und gewinnt so an Sicherheit.

Wichtig ist, dass sich das Kind darauf verlassen kann, zuverlassig abgeholt zu werden.
Die erste Woche sollte das Kind 1 — 3 Stunden in der Einrichtung verweilen.

Individuell besprechen wir mit den Eltern wie die nachsten Wochen gestaltet werden sollen, bis das Kind bis
zur gebuchten Betreuungszeit in der Einrichtung bleiben kann.
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Jedes einzelne Kind wird in seiner Lebenssituation, mit seinen eigenen Voraussetzungen und seinen individu-
ellen Fahigkeiten unabhdngig von Alter, Geschlecht, ihrer Kultur und Religion, wichtig und ernst genommen.
Die Kinder lernen im Kindergarten voneinander und miteinander. Dieses Lernen im Sozialisierungsprozess ist
Forderung aller Kinder. Die individuelle Lerngeschwindigkeit jedes einzelnen Kindes wird respektiert. Wir ach-
ten stets darauf, alle mit einzubeziehen und es allen ermdéglichen teilzuhaben. Dies betrifft Feste, Feiern, Aus-
flige, uvm....

Ziel ist es, den Kindern im Rahmen der inklusiven Erziehung zu vermitteln, sich gegenseitig mit allen Starken
und Schwachen zu akzeptieren und einen riicksichts- und respektvollen Umgang untereinander zu erlernen.

Wir als Team verstehen und hier als Wegbereiter — Wegbegleiter in unserer Einrichtung und unterstitzen die
Kinder zum einen mit unserem Vorbildverhalten und zum anderen mit gezielten Angeboten, die abgestimmt
sind auf den jeweiligen Entwicklungsstand der Kinder.

Die Aufnahme von Integrativ-Kindern, bzw. Kindern mit besonderen Férderbedarf (mit Behinderung oder von
Behinderung bedroht) ist bei uns einerseits aus Sicht der gegebenen Rdumlichkeiten bzw. Bauweise des Hau-
ses (nicht barrierefrei) und andererseits aus den Personalstunden nicht gegeben.

In unserem Kindergarten werden die Kinder aktiv in Entscheidungen miteinbezogen. Die Kinder erhalten in
Bereichen, wie z.B.

e Essenim Kindergarten
e  Spielzeiten und Wiinsche hinsichtlich spezieller Spiele
e Verdnderung im Bereich der Raumgestaltung (Einrichtung spezieller Spielecken)

ein Mitbestimmungsrecht. Des Weiteren finden regelmaRigen Kinderkonferenzen zu bestimmten The-
men/Projekten statt.

Die Partizipationsmoglichkeiten haben fir die Kinder viele Vorteile:

e DieKinder lernen ihre Meinung zu dufSern

e Sie erkennen, dass jedes Kind eine eigene Meinung hat und auch andere Meinungen ihre Berechtigung
haben

e |hre Kommunikationsfahigkeit wird geschult

e Sie lernen mit Konflikten umzugehen

e Die Kinder erkennen den Unterschied zwischen einem bloen Wunsch sowie der Méglichkeit, dies in
der Praxis umzusetzen

e Einhaltung von Regeln/Grenzen

Wir als Team kénnen uns durch diese Form der Partizipation im Alltag aktiv mit den Bedirfnissen der Kinder
im Kindergarten auseinandersetzten. So wird es leichter, das Leben auf Dauer besser aufeinander abzustim-
men. Wir haben trotz aller Mitentscheidungsrechte die Aufsichtspflicht und die Flirsorgepflicht fiir jedes Kind.
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Da gegenseitiges Vertrauen ein Grundbaustein fiir die erfolgreiche Bildung, Betreuung und Erziehung eines
Kindes ist, wird Transparenz bei uns groRgeschrieben. Gemeinsam wollen wir nur das Beste fiir das Kind. Aus
diesem Grund ist gegenseitiger Respekt, standiger Austausch und Verstandnis nétig. Um die Grundlage fir
ein Vertrauensverhaltnis zu schaffen, bieten wir Elterngesprache, Elternabende, Ausflliige, gemeinsame Feste
und Aktionen an.

Zu Beginn des Kindergartenjahres wird ein Elternbeirat gewahlt, der die Aufgabe hat, die Zusammenarbeit
zwischen Eltern, Personal und Trager zu férdern und das Interesse der Eltern fir die Arbeit der Einrichtung zu
beleben.

Damit so wenige Konflikte wie moglich entstehen, ist es und ein groRes Anliegen, offen miteinander umzuge-
hen. Konstruktive Kommunikation und gegenseitiges Interesse sind hierbei wichtige Voraussetzungen.

Gesprache:

e Aufnahmegesprach

e Tir- und Angelgesprache

e Entwicklungsgesprache

e Abschlussgesprach

e Gesprache mit Fachdiensten (Frihforderstelle, Logopaden, Schule...)

Elternveranstaltungen:

e Informationsabend fiir neue Eltern

e Elternabende zu ausgewahlten Themen
e Elternbeiratswahl

e Elternbeiratssitzungen

e Jahrliche Elternumfrage

Feste, Aktionen, Ausfliige:

e St. Martinsfest

e Sommerfest

e Abschlussfest

e Muttertagsfeier

e Vatertagsfeier

e Oma/Opa Nachmittage
e Familienausflug

e Tag der offenen Tir

Von Eltern fir Kinder:

e Bastelaktionen
e Gesundes Friihstiick
e Aktionen fur den Kindergarten (Gartengestaltung, ...)

Hospitationen:

Neben regelmalRigen Aktionen und Festen der Eltern, besteht in unserer Einrichtung die Moglichkeit, in der
zweiten Halfte des Kindergartenjahres, einen Vormittag den Alltag des eigenen Kindes mitzuerleben.
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Um in unserem Kindergarten eine hohe Qualitat zu gewahrleisten, ist es uns sehr wichtig, dass das Personal
gut ausgebildet und geschult, sowie die Teilnahme an regelmaRigen Fortbildungen gegeben ist. Um die pada-
gogische Arbeit zu reflektieren, sind regelmaRige Teamsitzungen unabdingbar.

Des Weiteren helfen uns Fragebogen fur Eltern/Kind dabei, die Qualitdt unserer Einrichtung stetig zu sichern
und zu verbessern.

Die Konzeption wird regelmaRig tGberarbeitet und steht allen Eltern auf der Homepage zur Verfligung.

Beobachtungen und Dokumentationen

Beobachtung und die Dokumentation der friihkindlichen Interaktions- und Bildungsprozesse, ist eine Grund-
lage professionellen erzieherischen Handelns. Aus den Beobachtungsergebnissen werden Handlungsempfeh-
lungen fir die padagogische Arbeit und die Zusammenarbeit mit den Eltern abgeleitet.

Die Beobachtungsbdgen

e SISMIK (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in der Einrichtung)
e SELDAK (Sprachentwicklung und Literacy fiir Kinder die deutschsprachig aufwachsen)
e PERIK (Bogen zur Beobachtung der sozial-emotionalen Entwicklung)

unterstitzen uns dabei, den Verlauf der kindlichen Entwicklung festzuhalten.

Beschwerdemanagement

Da es uns ein Anliegen ist, offen und fair miteinander umzugehen, nehmen wir Anregungen oder Beschwerden
gerne entgegen. Beschwerden kdnnen personlich, telefonisch oder in schriftlicher Form an uns herangetragen
werden. Wir als Team nehmen die konstruktive Kritik auf, bearbeiten und reflektieren diese und versuchen in
einem gemeinsamen Gesprach einen Losungsweg zu finden. In regelméaRigen Kinderkonferenzen werden
Probleme und Verbesserungsvorschlage der Kinder aufgegriffen und ernst genommen. Jede Kritik wird von
uns als Team in erster Linie als Entwicklungschance verstanden.

26
Stand: Februar 2024



Ein wichtiger Teil der padagogischen Arbeit, ist die Offentlichkeitsarbeit, denn durch sie wird die eigene Arbeit
fiir AuBenstehende transparent. Sie dient in erster Linie der Selbstdarstellung unseres Kindergartens.

Interne Offentlichkeitsarbeit

Unser Kindergarten leistet einen wichtigen Beitrag zur Integration von Familien in der Gemeinde. Fiir neu zu
gezogenen Familien ist es leichter im Kindergarten erste Kontakte zu knlipfen und so aktivam Gemeindeleben
teilzunehmen. Ein verlasslicher Informationsfluss sichert Transparenz und Vertrauen. Denn nur gut involvierte
und informierte Eltern schatzen die Arbeit im Kindergarten und lassen sich dadurch auch starker mit einbinden
und tragen so dazu bei ein positives Bild nach auRen zu verbreiten.

Méglichkeiten der internen Offentlichkeitsarbeit:

e Info Brett im Eingangsbereich (Fotos der Mitarbeiter, Tatigkeitsbereich der Mitarbeiter, Veranstal-
tungskalender, Informationen tber die Einrichtung, ...)

e Pinnwand im Eingangsbereich (Aushdange von Eltern oder externe Veranstalter)

e Elternabende, Elternfortbildungen

e E-Mail, Homepage,

e Veranstaltungen: Ausfllige, Teilnahme an und Mitgestaltung von Festen

Externe Offentlichkeitsarbeit

Der Sinn der externen Offentlichkeitsarbeit besteht darin, die Beziehungen zu weiteren Institutionen, Organi-
sationen und der allgemeinen Offentlichkeit zu pflegen.

Moglichkeiten der externen Offentlichkeitsarbeit:

e Regelmalige Presseberichte und Beitrage im P6ttmeser Marktboten

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen (Polizei, Feuerwehr, Pfarrern, Zahnarzt, BRK, Ba-
cker, Metzger...)

e Zusammenarbeit mit dem Trager

e Offentliche thematische Elternabende

e Tag der offenen Tir

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Unsere Einrichtung kooperiert mit den verschiedensten Kindergarten und Kinderhdusern der Marktgemeinde
und arbeitet mit den verschiedensten Fachdienststellen zusammen:

e Logopaden/Ergotherapeuten
e Erziehungsberatungsstellen
e Trager

e Friihférderung

e Fachberatung
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Zusammenarbeit mit der Grundschule

Die Kooperation von Bildungseinrichtungen ist landesgesetzlich verankert und fiir Kindergarten und Grund-
schule im Detail geregelt. Idealerweise gestaltet sich der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule bzw.
Forderschule durch die optimale Abstimmung zwischen Erzieher/innen der Einrichtung, den Lehrkréften der
Grund-/Forderschule sowie den Eltern zusammen mit den Kindern. Die Grund-/Foérderschule sollte gerade in
der Anfangsphase bzw. zu Beginn der Schulzeit viele Elemente des Kindergartens mit aufgreifen. Dies gelingt
meist sehr gut, da der Kindergarten bereits im Vorfeld vielfaltig auf die Schule vorbereitet:

e Zusammenkunft in der Grundschule: Leitungen aller Kindertageseinrichtungen (einschliefRlich Hort),
um das kommende Betreuungsjahr zu planen

e Im Herbst folgt ein gemeinsamer Elternabend in der Grundschule fir alle Eltern, deren Kinder im fol-
genden Jahr in die Schule kommen

e Der ,Vorkurs Deutsch” wird in Zusammenarbeit mit der Schule durchgefiihrt

e Im Frihjahr besucht die Schule - eine Lehrerin mit Schiilern - den Kindergarten

e Die Vorschulkinder besuchen die Schule

e Es gibt eine Riicksprache mit der Schule zu den einzelnen Kindern, vorausgesetzt die Eltern haben
dem schriftlich zugestimmt

Das heil3t konkret:

e Erarbeitung eines gemeinsamen Kooperationsplanes mit allen Kindergarten der Gemeinde und der
Grundschule

e Austausch zwischen Lehrkréften und Erzieher/innen

e Vorkurs im Kindergarten

e Besuch der Vorschulkinder in der Schule

e Enger Kontakt zu den Forderschulen, soweit dies erforderlich

e Unterstlitzung der Eltern bei der Schulwahl

e Unterstlitzung der Eltern bei Gesprachen in der Schule
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Das Vorkurskonzept ,, Deutsch 240“ ist eine MaRnahme zur Verbesserung der Sprachkompetenzen von Vor-
schulkindern, insbesondere fiir Kinder, deren beide Elternteile nichtdeutschsprachiger Herkunft sind. Die Vor-
kurse erganzen und unterstitzen die Tatigkeit der padagogischen Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen
im Bereich der sprachlichen Bildung.

Der Vorkurs ,Deutsch” wurde in Bayern im Schuljahr 2001/02 erstmals eingefiihrt in Form einer freiwilligen
40-stlindigen Deutschférderung, die in den Grundschulen zwischen Mai und Juli vor der Einschulung stattfand.
Durch Beschluss des Ministerrats wurde der Vorkurs ,Deutsch” ab dem Schuljahr 2005/06 auf 160 Stunden
festgelegt (MR-Beschluss v. 12 Juli 2005). Mit dieser Ausweitung einher ging die Entscheidung, dass die Vor-
kurse zu gleichen Anteilen (je 120 Stunden) von padagogischen Fachkraften in Kindertageseinrichtungen und
von Grundschullehrkriften in Kooperation durchgefiihrt werden. Ab dem Schuljahr 2008/09 wurde der Vor-
kurs ,,Deutsch” auf 240 Stunden ausgeweitet (MR-Beschluss v. 14. Januar 2008) und mit der am 16. Dezember
2005 in Kraft getretenen Ausfiihrungsverordnung zum BayKiBiG (AVBayKiBiG) verbindlich eingefiihrt.

(Quelle: Bayerisches Staatsministerium)

Praktische Umsetzung des Vorkurses , Deutsch”

Fir die Eltern der Kinder, die nach der Auswertung von SELDAK und SISMIK den Vorkurs ,, Deutsch” empfohlen
bekommen haben, findet zunachst ein Elterngesprach statt. Hier wird den Eltern das Kurskonzept vorgestellt
und sie werden Uber die zeitliche Planung informiert. Der Vorkurs beginnt im Kindergarten ab Februar im vor-
letzten Kindergartenjahr. Eine padagogische Fachkraft Gibernimmt die Entwicklung der Inhalte, da diese auf
die Gruppe individuelle angepasst werden mussen.

Je nach Sprachstand finden Einzel- oder Kleingruppenférderungen statt. Alltagliche Lieder, Reime, Fingerspiele
und Sprachverstandigungsiibungen, Begriffsbestimmungen und spielerisches erkunden der deutschen Spra-
che runden den Kindergartenanteil des Vorkurses ab. Separat in ruhiger Umgebung erhalten die Kinder For-
derung zur sprachlichen Bildung. Im November und kurz vor der Schuleinschreibung findet ein Austausch tGber
die jeweiligen Inhalte und den Sprachstand der Kinder mit der Schule statt.
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